
  

 

De Westkustpolder organiseert een selectieprocedure voor een ratten- en exotenbestrijder.  
 
De Westkustpolder is een lokaal openbaar bestuur dat instaat voor de waterhuishouding in een gebied van 
ongeveer 28.500 hectare. Het werkingsgebied omvat geheel of deels de gemeenten Veurne, Nieuwpoort, 
Koksijde, De Panne, Alveringem, Diksmuide, Lo-Reninge. 
 
Meer info vind je op www.westkustpolder.com. 
 
De plaats van tewerkstelling is het polderhuis, Dorp 29 te Alveringem. 
 

FUNCTIEOMSCHRIJVING 

Als ratten- en exotenbestrijder spoor je ratten (muskusratten, bruine en zwarte ratten) op in de nabijheid van 
de onbevaarbare waterlopen. Bij de bestrijding maak je gebruik van de gepaste bestrijdingsmaterialen en 
rapporteert de vangsten met een digitale applicatie. 
 
Daarnaast zet je ook in op de bestrijding van zorgwekkende invasieve uitheemse plantensoorten, zoals 
reuzeberenklauw, grote waternavel, parelvederkruid, waterteunisbloem, … 
 
Tijdens je werk merk je ook andere problemen of knelpunten op. Je signaleert deze en helpt, samen met je 
collega’s, mee zoeken naar oplossingen om het watersysteem in de polder duurzaam te beheren. Af en toe 
worden je dus ook andere taken toevertrouwd die bijdragen aan een goed functionerend watersysteem. 
 
Je bent bereid om in specifieke situaties beschikbaar te zijn buiten de normale werkuren. Je steekt graag de 
handen uit de mouwen en kan zelfstandig werken (na een inwerkperiode). Je geeft feedback aan de 
coördinator en werkt nauw samen met het team. 
 

PROFIEL 

 Er zijn geen specifieke diplomavereisten 

 Je bezit een rijbewijs B 

 Je woont bij voorkeur in het werkgebied of bent goed vertrouwd met de regio, met interesse voor 
waterlopen en hun ecologie 

 Je voelt je thuis in het buitenleven en houdt van natuur- en watergerelateerde werken 

 Je hebt inzicht in topografische kaarten en een goed gevoel voor veldoriëntatie 

 Je kan de gepaste bestrijdingsmaterialen aanmaken en opstellen  

 Je bent enthousiast en van nature leergierig. 

 Je bent sociaalvaardig, je toont inzet en je bent gedreven in je werk  

 Je kan met anderen samenwerken, maar je bent ook zelfstandig 

 Je bent stipt en flexibel 

 Je bent medisch geschikt voor het uitoefenen van de job 



 Je hebt een prima fysieke conditie om gedurende meerdere uren te werken over oneffen terrein in en 
langs waterlopen  

 Je kan zwemmen en met een kano varen 

 Je hecht belang aan veilig werken en gaat zorgvuldig om met materiaal (o.a. bosmaaier) 

 Je gaat discreet en zorgvuldig om met gevoelige of vertrouwelijke informatie 

 Je hebt interesse in digitale vaardigheden (gsm) 

AANBOD 

 Voltijdse contract van onbepaalde duur (38u/week) 

 Salarisschaal D1–D3, relevante werkervaring kan worden meegenomen 

 Maaltijd- en ecocheques, hospitalisatieverzekering, eindejaarstoelage, groepsverzekering 

 Dienstwagen, gsm, materiaal en kledij worden ter beschikking gesteld voor de uitvoering van de job 

 Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor een termijn van 2 jaar 

SOLLICITEER 

Je kan je uiterlijk tot 26 oktober 2025 kandidaat stellen via het digitaal sollicitatieformulier op 
www.westkustpolder.com/vacatures.  
 
Op basis van de ingestuurde cv’s en motivatiebrief wordt u uitgenodigd voor de selectieprocedure. 

 


